
แบบ พด.08  

(จัดจาง เกิน 500,000 บาท) 

 

      บันทึกขอความ 
สวนราชการ กลุมงาน..............................กลุมภารกิจ.............................โรงพยาบาลสิชล โทร. ๐๗๕ ๓๓๕๘๐๐-๔ ตอ ........ 

ท่ี นศ 0033.2......../..................                          วันท่ี ......................................... 

เร่ือง ขออนุมัติจัดจาง................................................................................................................................................ 

เรียน ผูอำนวยการโรงพยาบาลสชิล 
  ดวย กลุมงาน.................... มีความประสงคขออนุมัติจัดจาง.......................................................... 
ตามแผนงานจัดซื้อจัดจาง โครงการจาง............................................................................................................... ลำดับที่....... 
โดยมีรายละเอียดดังนี ้

1. เหตุผลและความจำเปนที่จะจาง ....................................................................................................................... 
2 . รายละ เอียดของงาน ที่ จ ะจ า ง…………………………………………………………………………………… 

(รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
3. จัดจางดวยเงินนอกงบประมาณ จากเงินบำรุงโรงพยาบาลสิชล ปงบประมาณ 2566 

                      4. กำหนดเวลาแลวเสร็จภายใน..............วัน 

  ท้ังนี้ จึงขอเสนอบุคคลเปนกรรมการจัดซ้ือจัดจาง  ดังนี้ 
      1. คณะกรรมการกำหนดขอบเขตงานและราคากลาง 
          1. ........................................ ตำแหนง................................................ ประธาน  
                             2. ...................................   ตำแหนง................................................ กรรมการ 
                             3. ..................................    ตำแหนง................................................ กรรมการ 
      2. คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส 
          1. ........................................ ตำแหนง................................................ ประธาน  
                             2. ...................................   ตำแหนง................................................ กรรมการ 
                             3. ..................................    ตำแหนง................................................ กรรมการ 
      3. คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
                1. ........................................ ตำแหนง................................................ ประธาน  
                             2. ...................................   ตำแหนง................................................ กรรมการ 
                             3. ..................................    ตำแหนง................................................ กรรมการ 
 
                          จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  
 
 
 

                   ลงชื่อ (………………………………….) ผูขออนุมัต ิ
                    ตำแหนง ............................................ 
                              หัวหนากลุมงาน 
 
 
 
 

/เรียน ผูอำนวยการ… 
 
 

เอกสารแนบ 

1.สำเนาแผนจัดซ้ือจัดจาง  จำนวน.............ชุด 

2.ใบเสนอราคา   จำนวน.............ชุด 

3.ปร.4 ปร.5 /แบบรูป/ขอบเขตงาน จำนวน.............ชุด 

4.เอกสารอื่นๆ(ถามี)............................................... 

 

 

 



แผนที่ 2 ของ บันทึกขอความ ที่.......................................ลงวันที่.............................. 
 

-2- 
 

 
  
  

 เรียน ผูอำนวยการโรงพยาบาลสชิล                                
 รายการที่ขออนุมัติ    มีแผน ตามแผนงานโครงการ……………………………………………………………. ลำดับที่...... 

งบประมาณตั้งไว                              บาท เบิกจายไปแลว                        บาท คงเหลือ                          บาท    
                                                                               

    ไมมีในแผน/ปรับเพ่ิมแผน                                                                       . 
 

                               ตรวจสอบแลว/เห็นควรอนุมัติ  
 
 
 

 
            (………………………………….)                                                 (นางสาวสาวิตรี  บุญเกตุ) 
 เจาหนาท่ี (พัสดุ) กลุมงาน                                                     หัวหนาเจาหนาท่ี 
  
       

เรียน ผูอำนวยการโรงพยาบาลสิชล 
 - เพ่ือโปรดพิจารณาอนุมตั ิ      อนุมัติ   ไมอนุมตั ิ        
                                     
 
               (นางศรีประดับ  ศรีนำ)                                                     
ตำแหนง นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ ปฏิบัติหนาท่ี                    (นายเอกโชติ  พีรธรรมานนท)  
            รองผูอำนวยการฝายบรหิาร                                               ผูอำนวยการโรงพยาบาลสิชล  


	เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสิชล

