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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลสิชล 

ครั้งท่ี 9/2565 

วันจันทรท่ี 18 เมษายน พ.ศ. 2565 เวลา 11.00 น. 

ณ หองประชุม 9 อาคารสนับสนุนบริการสุขภาพโรงพยาบาลสิชล 

------------------------------ 
รายช่ือผูมารวมประชุม 

1. นายอารักษ  วงศวรชาติ  ผูอํานวยการโรงพยาบาลสิชล   ประธาน 

2. นายเอกรัฐ จันทรวันเพ็ญ  นายแพทยชํานาญการพิเศษ ปฏิบัติหนาท่ี  กรรมการ 

รองผูอํานวยการภารกิจดานบริการปฐมภูมิ 

3. นางบุญยืน  ศรีสวาง  รองผูอํานวยการฝายการพยาบาล   กรรมการ 

4. นางศรีประดับ  ศรีนํา  นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ ปฏิบัติหนาท่ี กรรมการ 

รองผูอํานวยการฝายบริหาร 

5. นางจารวุรรณ  จุลสัตย  หัวหนากลุมงานเภสัชกรรม   กรรมการ 

6. นางชุติกร  ตัญจพัฒนกุล  หัวหนากลุมงานทันตกรรม   กรรมการ 

7. นางกัลยา กังสนันท  หัวหนาการพยาบาลผูคลอด     กรรมการ 

8. นางกาญจนา เมธยาภิรมย  หัวหนากลุมงานการพยาบาลผูปวยอายุรกรรรม (1) กรรมการ 

9. นางฉวีพงศ บุญกาญจน       หัวหนากลุมงานการพยาบาลผูปวยหนัก    กรรมการ 

10. นางวิไลวรรณ ขุนดํา  หัวหนากลุมงานการพยาบาลผูปวยหองผาตัด  กรรมการ 

11.นางมัณฑนา  เพชรเศรษฐ  หัวหนากลุมงานการพยาบาลผูปวยนอก  กรรมการ 

12. นางสาวจันจิรา เมฆาวรรณ หัวหนากลุมงานการเงิน     กรรมการ 

13. นางสาวสาวิตรี บุญเกตุ  หัวหนากลุมงานพัสดุ    กรรมการ 

14. นางสาวมณฑิรา ชาญณรงค หัวหนากลุมงานยุทธศาสตรและแผนงานโครงการ          กรรมการและเลขานุการ      

15. นางสาวนฤมล กาฬคลอด  นักจัดการงานท่ัวไป             ผูชวยเลขานุการ 

 16. นายธนพัฒน พิพัฒชนะ  นิติกร      ผูชวยเลขานุการ 

รายช่ือผูไมมาประชุม 

1. นายพิรุณ  ปตะหงษนันท  รองผูอํานวยการฝายการแพทย  ติดภารกิจไปราชการ 

2. นายชาญศักดิ์  คงเศรษฐกุล นายแพทยชํานาญการพิเศษ  ติดภารกิจตรวจรักษา 

3. นายสมพงศ  ทองใส  นายแพทยชํานาญการพิเศษ  ติดภารกิจตรวจรักษา 

4. นางอัจฉรา อักษรรัตน  นายแพทยชํานาญการพิเศษ  ติดภารกิจตรวจรักษา 

5. นางสาวปยะดา ไทยราช  นายแพทยชํานาญการพิเศษ  ติดภารกิจตรวจรักษา 

6. นายธนวัฒน พิมลศิริผล  นายแพทยชํานาญการพิเศษ  ติดภารกิจตรวจรักษา 

7. นายธนาพร กีรติตระกูล  นายแพทยชํานาญการ   ติดภารกิจตรวจรักษา 

8. นางศรีนวล  ตักเตือน  หัวหนากลุมงานเทคนิคการแพทยและพยาธวิิทยาคลินิก ลาปวย 
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9. นางสายสมร วงศวิวัฒน  ผูทรงคุณวุฒิ    ติดภารกิจประชุม  

10. นางประทุม มีสุวรรณ  ผูทรงคุณวุฒิ    ติดภารกิจประชุม  

เริ่มประชุมเวลา 11.00 น. 
 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

1.1 กลุมงานทรัพยากรบุคคลแจง รายชื่อผูสมัครลูกจางชั่วคราว ตําแหนงนายแพทย จํานวน 3 ราย  

1. นางสาวปวรา อุตราภรณ สมัครสาขาสูติศาสตร-นรีเวชวิทยา 

2. นางสาวจิตรลดา กุศล สมัครสาขารังสีวิทยาวินิจฉัย 

3. นายชนน ศุขเจรญิ สมัครสาขาศัลยศาสตรออรโธปดิกส 

มติท่ีประชุม  รับทราบ  

1.2 สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข แจงผลการจัดสรรอัตราขาราชการตั้งใหม ตามมต ิ

คณะรัฐมนตรีมนตรี เม่ือวันท่ี 15 เมษายน 2563 ท่ีวางคงเหลือจาการคัดเลือกเพ่ือบรรจุบุคลากรในสังกัดสํานักงาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุขท่ีปฏิบัติงานในสถานการณระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เขารับราชการเปนกรณี

พิเศษเฉพาะสายงานท่ี ก.พ. กําหนดใหคัดเลือก (วุฒิคัดเลือก) ท้ังสิ้น 9 สายงาน โรงพยาบาลสิชล ไดรับการจัดสรรอัตรา

ขาราชการตั้งใหม จํานวน 3 ตําแหนง 4 อัตรา 

1. ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ   จํานวน 2 อัตรา 

2. ตําแหนงนักรังสีการแพทยปฏิบัติการ   จํานวน 1 อัตรา 

3. ตําแหนงเจาพนักงานเภสัชกรรมปฏิบัติงาน  จํานวน 1 อัตรา 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม 

อานรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร ครั้งท่ี 8/2565 ลงวันท่ี 30 มีนาคม 2565 

มติท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุม 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องติดตาม 

  3.1 การตออายุการรับรองกระบวนการคุณภาพสถานพยาบาล เนื่องจากโรงพยาบาลสิชล ยังมี
ภารกิจท่ียังหนักหนวงในการใหบริการ ควบคุม ปองกัน และรักษาผูปวยติดเชื้อยืนยัน COVID-19 ในพ้ืนท่ีเฉลี่ยวันละ 
100-150 คน/วัน ทําใหเกิดความลาชาในการจัดเตรียมเอกสารตางๆ  
มติท่ีประชุม เพ่ือความเรียบรอยสมบูรณของเอกสาร โรงพยาบาลจึงขอขยายเวลาในการจัดสงเอกสารและจะ
ดําเนินการจัดสงใหแลวเสร็จ ภายในวันท่ี 31 พฤษภาคม 2565 
    

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องพิจารณา  
  4.1 ขออนุมัติกําหนดตําแหนงเปนระดับสูง (ชํานาญการพิเศษ) จํานวน 6 ตําแหนง ไดแก 
   1.เลขท่ีตําแหนง 119231  ตําแหนงเภสัชกร   กลุมงานเภสัชกรรม 
   2.เลขท่ีตําแหนง 119269  ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพ    กลุมงานอายุรกรรม 
   3.เลขท่ีตําแหนง 119270  ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพ กลุมงานออรโธปดิกส 
   4.เลขท่ีตําแหนง 121046  ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพ กลุมงานโสต ศอ นาสิก 
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   5.เลขท่ีตําแหนง 119265  ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพ  กลุมงานสูติ-นรเีวชกรรม 
   6.เลขท่ีตําแหนง 119281  ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพ  กลุมงานตรวจรักษาพิเศษ 
เพ่ือใหครอบคลุมคาตอบแทนเฉลี่ยท่ีเพ่ิมสูงข้ึนจากการกําหนดตําแหนงดังกลาว โดยยุบเลิกตําแหนงตอไปนี้ 
   1.เลขท่ีตําแหนง 120058 ตําแหนงจพ.เภสัชกรรม     กลุมงานเภสัชกรรม 
   2.เลขท่ีตําแหนง 160994 ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพ    กลุมงานการพยาบาลตรวจรักษาพิเศษ 

   3.เลขท่ีตําแหนง 119252 ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพ    กลุมงานการพยาบาลผูปวยนอก 
   4.เลขท่ีตําแหนง 119242 ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพ   กลุมงานการพยาบาลผูปวยนอก
มติท่ีประชุม เห็นชอบ มอบกลุมงานทรัพยากรบุคคลเรงดําเนินการสงแผนการปรับปรุงการกําหนดตําแหนง        
เปนระดับสูงข้ึน สายงานพยาบาลวิชาชีพ ในระดับชํานาญการพิเศษ ในฐานะหัวหนากลุมงาน  
  4.2 ขออนุมัติรับสมัครคัดเลือกบุคลากรเขารับการประเมินผลงานเพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนง 
ประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการพิเศษ ตามตําแหนงวางดังนี้ 
   1.ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ (ดานการพยาบาล) ตําแหนงเลขท่ี 119090 
กลุมงานการพยาบาลชุมชน โรงพยาบาลสิชล สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช 
   2.ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ (ดานการพยาบาล) ตําแหนงเลขท่ี 119261 
กลุมงานการพยาบาลผูปวยนอก กลุมการพยาบาล โรงพยาบาลสิชล สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช 
   3.ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ (ดานการพยาบาล) ตําแหนงเลขท่ี 119266 
กลุมงานการพยาบาลผูปวยศัลยกรรม กลุมการพยาบาล โรงพยาบาลสิชล สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช 
   4.ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ (ดานการพยาบาลผูปวยอุบัติเหตุและฉุกเฉิน) 
ตําแหนงเลขท่ี 119259 กลุมงานการพยาบาลผูปวยอุบัติเหตุและฉุกเฉิน กลุมการพยาบาล โรงพยาบาลสิชล 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช 
มติท่ีประชุม เห็นชอบ มอบกลุมงานทรัพยากรบุคคล รับสมัครและเรงดําเนินการตอไป 
  4.3 โรงพยาบาลสิชล ไดดําเนินการพิจารณาผลการเลื่อนเงินเดือนขาราชการคาจางลูกจางประจํา 
ตามรายละเอียดแนบทาย และเพ่ือเปนการยกยองชมเชย สรางแรงจูงใจใหพัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการ
ประเมินตอไปใหดียิ่งข้ึน จึงใหประกาศรายชื่อผูท่ีมีผลงานอยูในระดับดีเดนและดีเดนมาก ในรอบการประเมิน ให
ทราบโดยท่ัวกัน 
มติท่ีประชุม เห็นชอบ ตามการพิจารณาคณะกรรมการบริหาร 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 
มติท่ีประชุม  ไมมี 

 

 

 

 

 (นางสาวนฤมล   กาฬคลอด) 

นักจัดการงานท่ัวไป 

 

ผูบันทึกรายงานการประชุม 

 

 (นางสาวมณฑิรา  ชาญณรงค) 

พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

 

 

ผูตรวจสอบรายงานการประชุม 

 

 (นายอารักษ  วงศวรชาติ) 

ผูอํานวยการโรงพยาบาลสิชล 

ผูรับรองรายงานการประชุม 


