
สรุปรายงานผลการก ากับติดตามการด าเนินงานเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนรอ้งทุกข์การปฏิบัติงานหรือการให้บรกิารของเจ้าหน้าที ่
ของงานนิติการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลสชิล 

รอบ 12 เดือน ต้ังแต่ ๑ ตุลาคม 25๖2 - 30 กันยายน พ.ศ. ๒๕๖3  
 

ว/ด/ป ที่รับเรื่อง ที่มา 
 

เรื่องร้องเรียน ประเภทข้อ
ร้องเรียน 

ผู้ถูกร้อง ผลการด าเนินงาน จนท.ผู้รับผิดชอบ 

- - - - - - - 
 
 

ประเภทเรื่องร้องเรียน  
๑) ร้องเรียนพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมของเจ้าหน้าที่ 
2) ร้องเรียนกรณีผู้บริหารละเลยการปฏิบัติหน้าที่ 
3) ร้องเรียนการให้บริการทางการแพทย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


